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Empleo Publico
» Bolsa de trabajo/Lista: (Formador/a
Sensibilizacion medioambiental, Prevencion
de riesgos laborales. Eficiencia Profesional.
Competencias Basicas)

Resolucion de 22 de mayo de 2017 de la Gerente de la Agencia para el Empleo de Madrid por la
que se aprueba la convocatoria y bases reguladoras para la constitucion de una bolsa de trabajo a
efectos de contratacién a tiempo cierto “por obra o servicio determinado” en puestos de monitor/a.

Acceso a la Resolucion

Formador/a Médulo de "Sensibilizacion Medioambiental” REF.: 8/2017.
Formador/a del Modulo de "Prevencion de Riesgos laborales” REF.: 9/2017.
Formador/a del Médulo de "Eficiencia Profesional" REF.: 10/2017.
Formador/a del M6dulo de "Competencias Béasicas" REF.: 11/2017.

El plazo de admisién de instancias para tomar parte en el presente proceso selectivo sera de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el
Boletin Oficial de Ayuntamiento de Madrid dia 25-05-2017

Acceso valoracién meritos
Acceso Requisitos Especificos
Acceso solicitud

Log datos ggui publicados Heren cardcter imform a¥vo. Es converiente consultar 1as Aases corespondientes paa evitar posidles erores de
transoriooian.


https://sede.madrid.es/portal/site/tramites/menuitem.b4c91589e7f6a5d829da39e5a8a409a0/?vgnextoid=64253ed47093c510VgnVCM1000001d4a900aRCRD&vgnextchannel=741d814231ede410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextfmt=default
https://sede.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/UDCBOAM/2015Junio/OOAA/AgEmpleo/2017/ANEXO%20I-BMON38.pdf
https://sede.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/UDCBOAM/2015Junio/OOAA/AgEmpleo/2017/ANEX%20II-BOM38.pdf
https://sede.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/UDCBOAM/2015Junio/OOAA/AgEmpleo/2017/ANEXOS%20III-%20BMON38.pdf

